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I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§

A Szovetség neve, székhelye, jogallasa

A Szovetség neve:
Magyar Juhtenyésztok és Kecsketenyésztok Szovetsége

A Szovetség roviditett nevei: Magyar Juh- és Kecsketenyésztd Szovetség
vagy MJKSz

Székhelye: 1134 Budapest, Loportar u. 16.
Postacime: 1242 Budapest Pf. 365.

Jogallasa: A Szovetség orszagos szervezetll jogi személyként a Polgari
Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény, tovabba az egyesiilési jogrol, a
kozhaszni jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikodésérol és
tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV. torvény szerint mikodik civil
szervezetként.

Elismert tenyésztd szervezetként tevékenykedik, feladatait alapvetden az
allattenyésztésrél szold torvény eldirasai valamint a végrehajtasara kiadott
rendeletek hatarozzak meg.

Szakmai feliigyeletét a tenyésztési hatosdg, a Szovetség miikodése feletti
torvényességi ellendrzést a nyilvantartd birdsag latja el, nyilvantartasba a
sz€khely szerinti illetékes torvényszék veszi.

2.8
A Szovetség célja

A kiskér6dz0 4gazat tenyésztési, termelési feladatainak  koordinalasa,
érdekképviseletének ellatdsa. A hazai tenyésztési kultura fejlesztése €s a tenyésztoi
munka népszerlsitése. A tenyésztési programban szerepld juh- és kecskefajtak
tenyészértékének megdrzése, nemesitése, genetikai képességeinek folyamatos
javitasa. Az egyes fajtdk tenyésztésének egységes elvek szerinti szervezése,
iranyitasa.



3.8

A Szovetség tevékenysége

A 2.§-ban foglalt célok megvalositasa érdekében a Szovetség feladatkore:

(1)

)

3)

4)

)

(6)
(7)
(8)
)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

A tenyésztd szervezeti elismeréssel kapott felhatalmazas alapjan végzi a
tenyésztési programban szerepld juh- és kecskefajtak fajtafenntartasat és
fajtafenntarté nemesitését.

A hazai juh- ¢és kecskeallomanyok  jelolése, torzskonyvezése,
teljesitményvizsgalata, nyilvantartasa a Szovetség filiggetlen alkalmazottain

keresztul.

Az egyes fajtatiszta juh- és kecskefajtak orszagos torzskonyvének alapitasa és
a tenyészcél meghatarozasa.

A tenyésztési célok megvalositdsa érdekében, fajtdnként, egységes
torzskonyvezési rendszer kialakitasa.

A tenyésztési igényeknek megfeleld tenyésztésszervezési integracidé meg-
valositasa €s annak az illetékes feliigyeleti szervvel torténd elfogadtatasa.

A genetikai programok meghatarozasa, végrehajtasanak szervezése, segitése.
A teljesitményvizsgalati modszerek elveinek meghatarozasaban valo részvétel.
A torzskonyvezeés és a teljesitményvizsgalati munka végzése.

A tenyészallatok egységes elvek szerint torténd eldallitisa, mindsitése,
kivalogatasa, a mindsitési rendszer folyamatos karbantartasa.

A fajtankénti torzskonyvek folyamatos vezetése, a torzskonyvezési adatainak
feldolgozasa, a tenyésztési adatok gytijtése és folyamatos karbantartasa.

Tenyésztési programban szerepld tisztavért fajtdk fajtafenntartisa érdekében
nagy genetikai értékli, kivaldé mindségli tenyészallat beszerzése, nevelése,
értékesitése, szaporitdanyag beszerzése, tarolasa. A tenyészték ez iranyu
tevékenységének segitése.

Ellatni mindazokat a feladatokat, amelyeket tagjai meghatdroznak, vagy
amelyek végzésére jogszabaly megbizza, felhatalmazza.

A legujabb tenyésztési €s biotechnikai, - technoldgiai modszerek elterjesztése,
adaptalasa.

Mindségi termék-orientaltsag érdekében ajanldsokat ad a kutatasi témakorok
meghatarozasahoz a kutatasi eredmények adaptalasara, innovalésara.



(15) Tenyésztési, takarmanyozasi ¢€s értékesitési informacié szolgaltatas,
szaktanacsadas.

(16) A piaci igényeknek megfeleld végtermék eldallitas orientalasa, a kiskérddzo
agazat tenyésztési és arutermelési feladatainak koordinalasa.

(17) A szovetségi tagok tenyésztéssel, tartdssal, értékesitéssel kapcsolatos
érdekképviselete.

(18) Részvétel a juh- és kecsketenyésztést érintd jogszabalyok megalkotdsanak
elékészité munkaiban.

(19) Bemutatok, kiallitdsok, tenyészszemlék, tenyészallat aukciok, rendezvények,
konferencidk szervezése.

(20) Fajtavédelem, fajtapropaganda.

(21) Szakmai képzés és tovabbképzés.

(22) Egylttmiikodés mas civil szervezetekkel.

(23) Nemzetk6zi kapcsolatok kiépitése, fenntartasa.

(24) Adomanyok gytijtése, felhasznalasa elnokségi hatarozat alapjan.

A Szovetség céljainak, feladatainak ellatasa érdekében gazdalkodo szervezeteket
hozhat Iétre kiildottkozgytilési vagy elndkségi hatarozat alapjan. A Szdvetség célja
megvalositasa érdekében nonprofit, kiegészitd jelleggel gazdasagi-vallalkozasi
tevékenyseéget végezhet.

A Szovetség a feladatait céljaival 6sszhangban jogosult és kdteles gyakorolni a tagsag
érdekében.

II. A TAGSAG

4.8
A Szovetség tagjai

A Szovetség tagja lehet minden olyan nagykord magyar természetes &s
Magyarorszagon bejegyzett jogi személy, aki nyilatkozik a belépési szandékardl, és
elfogadja a Szovetség Alapszabalyat és céljait, annak szellemében tevékenykedik és
fizeti a Kiildottkozgytilés altal jovahagyott dijakat és megfelel a tagokkal szemben
tamasztott alabbi kovetelményeknek.

A belépési nyilatkozatot irasban az Elndkségnek cimezve a Szovetségi Iroddhoz kell
benyujtani.



A Szovetség tagjai

(1)

Rendes tagok:

a) atagsag feltétele, hogy a tag birtokdban vagy bérleményében a Szovetség
illetve tag tenyésztd szervezet tenyésztési programjaban szerepld
fajtatiszta, vagy ezekkel a fajtdkkal keresztezett torzskonyvezett juh-
¢és/vagy kecskefajta egyede legyen.

Jogi személyek tagsagi jogaikat megbizottjuk atjan gyakoroljak.

b) a tagsag feltétele juh- vagy kecsketenyésztd szervezet esetén az, hogy az
allattenyésztésrél szold torvény alapjan elismert tenyésztd szervezet
legyen. Belépéskor a belépési nyilatkozat mellé csatolni kell a
tenyésztdszervezeti elismerésrdl hatarozatot €s az elfogadott tenyésztési
programot.

(2) Tarsult tagok:

€)

Minden olyan juh- és/vagy kecsketartoként regisztralt természetes vagy jogi
személy, aki az (1) pontban meghatarozott feltételeket nem teljesiti, de
nyilvantartott juh- és/vagy kecskedllomdnnyal rendelkezik, és a Szovetség
Alapszabalyat elfogadja. Jogi személyek tagsagi jogaikat megbizottjuk Gtjan
gyakoroljak.

Partolo tagok:

Minden olyan természetes vagy jogi személy, aki az (1) €s a (2) pontban
meghatarozott feltételekkel nem rendelkezik, de a Szovetség Alapszabalyaval
egyetért és vallalja annak erkolcsi és anyagi timogatasat.

(4) Tiszteletbeli tagok:

(1)

)

Olyan koztiszteletben allo, a juh- és/vagy kecsketenyésztés érdekében
kiemelkedd tevékenységet végzd személyek, akiket a Kiildottkozgytilés
tiszteletbeli tagokka megvalaszt.

5.

Tagsagi viszony keletkezése

A Szdvetségbe torténd be- és kilépés onkéntes, tagsagi viszony a kitoltott és
alairt belépési nyilatkozat benyujtasaval, a Szovetség céljainak ¢&s
Alapszabalyaban, tovabba rendes tag esetén a tenyésztési programban foglalt, a
tagokat terheld kotelezettségek teljesitésének elfogadasaval és a tagdij
befizetésével létesithetd. Rendes tagsdgi viszony létesitéséhez a tenyésztési
programban meghatarozott, a személyi és targyi feltételek meglétét igazolod
régiovezetoi jegyzOkonyv sziikséges.

A Szdvetségbe valo felvétel nem tagadhatdo meg, ha azt olyan természetes vagy
jogi személy kéri, aki a tagsag feltételeinek megfelel és a Szovetség
Alapszabalyanak és tenyésztési programjanak rendelkezéseit magara nézve
kotelezden elismeri.



3)

Tiszteletbeli tagot a szovetségi tag javaslata alapjan a Kiildottkozgytilés
valaszthatja meg mindsitett tobbséggel.

6.§
Tagsagi viszony megsziinése

A tagsagi viszony megszlnik:

A Szovetség jogutdd nélkiili megsziinése esetén, tovabba kilépéssel, kizardssal,
torléssel, a tagsagi viszony Szovetség altali felmondasaval, jogi személy tag jogutodd
nélkiili megsziinésével vagy a természetes személy tag halalaval.

(1)

)

3)

Onkéntes kilépés esetén:

a kilépési szandékot az Elndknek cimzett, indokolés nélkiili, irasbeli
nyilatkozattal kell bejelenteni és a Szovetségi Iroda részére benyujtani.

A tagsagi viszony a bejelentés alapjan a kilépésrdl szol6 nyilatkozat Szovetség
altali atvételének napjan sziinik meg.

Kizarés esetén alapos oknak mindsiil, ha a tag

e sulyosan vagy ismételten sértd magatartisa esetén megsérti az
Alapszabaly vagy a tenyésztési program szabdlyait vagy a Szovetség
barmely szerve altal hozott hatirozatot, vagy jogszabalyt

e szandékosan hamis adatokat k6zol vagy

e adatszolgaltatasi kotelezettségének nem tesz eleget vagy

e tagsdgi jogaival visszaélve jogtalan elonyt szerez, illetve masoknak

szandékosan kart okoz.

A kizérast az ok részletes feltiintetésével barmely tag vagy szovetségi szerv
irasban kezdeményezheti az EInoknél, aki az ligyet kivizsgaltatja, ha sziikséges
szakértok bevonasaval véleményezi, és a Kiildottkozgytilés elé terjeszti.

A kizarasrdl a Kiildottkozgytilés dont. A kizarast kimondd hatarozatot irasba
kell foglalni és indokoléssal kell ellatni. Az indokoldsnak tartalmaznia kell a
kizaras alapjaul szolgalo tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati
lehetdségrol valo tajékoztatast. A kizaro hatarozatot a taggal kozolni kell.

A kizart tagok a Szovetséggel szemben semminemdil, tagsagi viszonnyal
kapcsolatos igénnyel nem Iéphetnek fel.

Akinek a tagsagi viszonyat a Szovetség felmondta, vagy kizarta tagjai sorabol,
annak 0jboli felvétele csak akkor lehetséges, ha az 4jboli belépési nyilatkozata
megtételekor

e a felmondas vagy a kizaras oka(i) megsziint(ek)

e a Szovetséggel szemben fennalld tartozasat kiegyenlitette.



(4) Megsziinik a tagsagi jogviszony Szovetség altali felmondasaval, amennyiben

)

(6)

(7)

a tagot jogerds birdsagi itélettel a koziigyek gyakorlasatol eltiltjak, vagy a tag
tenyésztd szervezeti elismerését a tenyésztési hatésag visszavonja.

A Szovetség felmondassal sziinteti meg a tagsagi viszonyt dijhatralék miatt, ha
igazolhaté mddon felhivta a tagot a dijhatralék megfizetésére és a fizetési
hataridé eredményteleniil telt el. Tovabba eldzetes értesitést kovetden fel kell
mondani a tagsagi viszonyat annak a rendes tagnak, akinek barmilyen okbol
torzskonyvezett juh- vagy kecskedlloménya, illetve annak a tarsult tagnak,
akinek nyilvantartott allomanya megsziinik. Ilyen esetben erre iranyuld
nyilatkozattétel esetén az érintett tagnak joga van a tagsaganak partold tagként
valo folytatdsdra ¢és az akadaly megsziinésekor tagsagi viszonyanak
visszaallitasara.

A tagsagi jogviszony Szdvetség altali felmonddsa esetén az errdl sz6l6 értesités
tag altali atvételének napjan sziinik meg.

Torolni kell a tagot a Szovetség tagnyilvantartasabol jogi személy tag jogutod
nélkiili megsziinése vagy a természetes személy tag haldla esetén.

A tag haldlaval, akinek az elhunyt tag allatdllomanya a tenyészetébe kertil,
amennyiben az Elnokségnek cimzett és a Szovetségi Iroddhoz intézett irasos
belépési nyilatkozatdban kéri, élvezi mindazon jogokat, amely a tagsagi
jogviszony folyamatos fennallasa esetén az elhunyt tagot illette volna.

A tagsagi viszony megsziinése nem érinti a hatralékos tagdijra illetdleg egyéb,
a Szovetség felé fennallo tartozas kiegyenlitésére vonatkozd kovetelést.

7.8
A tagok jogai

A rendes ¢és tarsult tagokat minden kérdésben szavazati jog illet meg a
részkozgytiilésen, jogaikat a Kiildottkozgytlésen az altaluk delegélt vagy valasztott
kiildétt utjan gyakoroljak.

A tag jogosult:

(1)

)

A Szovetség valamennyi rendezvényét dijtalanul latogatni, illetve jogosult
igénybe venni a Szovetségnek a tagok részére biztositott szolgaltatisait. A
Szovetség iilésein, rendezvényein kérdezési, észrevételezési, inditvanyozasi
joggal részt venni, vagy meghatalmazott atjan képviseltetni magat.

A Részkozgytiléseken részt venni és szavazni, a részkozgylilés napirendjére,
napirendi pontjara javaslatot tenni. A tag joga a Szovetség Részkozgytilésein
felszolalni, kérdéseket feltenni, a feltett kérdéseire vagy azonnal vagy 30 nap
alatt érdemi valaszt kapni.

A hatédrozat meghozatalakor nem szavazhat az a tag,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesit vagy a jogi
személy terhére masfajta eldnyben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerzddést kell kotni;



3)

4)

)

(6)

(7)

(8)

(1)

)

€)

(1)

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartoz6ja érdekelt a dontésben, aki a jogi
személynek nem tagja vagy alapitdja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapuld
kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A jogszabalyban eldirt feltételek fennallasa esetén a Szovetség barmely rendes
¢s tarsult tagja barmely tisztségre megvalaszthato, ill. barmely feladattal
megbizhatd.

A Kiildottkozgytilés hatarozatainak megfelelden ¢élni a Szovetség altal
biztositott kedvezményekkel és lehetdségekkel.

A Szdvetség konyveibe €és egyéb irataiba betekinteni, a Szovetség vezetditol
felvilagositast kérni.

A Szovetség valamely szervének torvénysértd hatarozatat barmely tag jogosult
a birdsag el6tt megtdmadni, a tudomasara jutastol szamitott 30 napon beliil.

Azt a hatarozatot, amely az Alapszabalyba iitkozik, vagy a kisebbség jogos
érdekeit 1ényegesen sérti, barmely tag birosag eldtt megtamadhatja a hatarozat
hozatalt kovetd 30 napon beliil, kivéve, ha a hatarozat hozatalhoz vagy
szavazataval vagy irasban hozzajarult.

Partolo valamint tiszteletbeli tagok tandcskozasi joggal és a szovetségi
rendezvények dijmentes latogatasanak jogaval rendelkeznek.

8.§
A tagok kotelezettségei

A szdvetségi Alapszabaly és a tenyésztési program, valamint a hatarozatok és
szabalyzatok betartdsa és betartatasa.

A szovetségi célok, feladatok elérése érdekében a szervezet erkolcsi, szakmai
¢s anyagi tdmogatasa. A SzOvetség tagja nem veszélyeztetheti a Szovetség

céljanak megvaldsitasat és a Szovetség tevékenységét.

A Kiildottkozgytlés altal meghatarozott mértékii dijak megfizetése.

1. A SZOVETSEG SZERVEI
9.§

A Szdvetség szervei:
a) A Szdvetség legfelsobb szerve a Kiildottkdzgytilés, vezetd szervei pedig:



aa) Elnokség
ab) FeliigyelObizottsag
ac) Tenyésztok Tanacsa

b) A Kiildottkozgytilés eldkészitd szerve — az ElnOkség altal kijelolt
tajkorzetekben (18. § (9)) regisztralt tagok Osszessége altal alkotott —
Részkozgytilés.

c¢) A Szovetség altalanos hataskorti, ligyintézé és végrehajtdo szerve a
Szovetségi Iroda.

(2) A Szovetség vezetd szerveinek tagjait és tisztségviseldit (16.§) a
Kiildottkozgytilés valasztja.
A valasztas meghatarozott id6tartamra, négy évre szol.
Vezetd szerv tagjava csak szovetségi rendes €s tarsult tag valaszthatdo meg.

Amennyiben a valasztott személy — vagy az altala képviselt tenyésztd szervezet
— tagsagi viszonya, illetve a vélasztott személy képviseleti joga megszlinik az
altala képviselt tagszervezetnél, vezetdi tisztsége a tagsagi viszony illetve a
képviseleti jog megsziinésének napjan megsziinik. Az igy megiiresedett hely
betdltésére az Alapszabaly 18.§ (6) pontjaban leirtak szerint kell eljarni.

A vezetd szervek tagjai valasztdiknak beszamoldsi kotelezettséggel tartoznak.
Amennyiben a vezetd szervek tagjai a feladataikat nem megfelelden latjak el,
barmikor visszahivhatok. Visszahivasra a valasztoi testiilet jogosult.

A visszahivas kérdésében a valasztd testiilet koteles iilést 6sszehivni, ha a
visszahivast a tagok 1/3-a irasban kezdeményezi.

(3) A Szovetség vezetd szerveinek iilése ugy is megtarthato, hogy a résztvevok nem
személyes jelenléttel vesznek részt, hanem olyan a meghivoban meghatarozott,
valos idejli kapcsolatot lehetové tevo elektronikus hirk6z16 eszkoz segitségével,
amely a résztvevok kozotti parbeszédet és vitat korlatozas nélkiil lehetévé teszi,
¢s amelynek haszndlata soran biztositott a résztvevok személyének
megallapitasa.

Az iilés abban az esetben folytathatd le elektronikus hirk6zld eszk6zok
igénybevételével, ha a résztvevok a meghivo kikiildését kovetd 5 napon beliil
kifogast nem emelnek. Tovabbi feltétel, hogy a résztvevok rendelkezzenek
alkalmas eszkozzel és kapcsolattal, és a résztvevok azonositdsa, valamint a
résztvevok kozotti kolesonds és korlatozasmentes kommunikécio folyamatosan
biztositott és megfeleld szinvonall legyen.

Az iilésen hasznalni kivant elektronikus hirk6zlo eszkozt, illetve alkalmazast,
mely képet- és hangot egyidejlileg tovabbitani, és rogziteni képes. Az
alkalmazésok koziil az adott iilésen hasznalni kivant tipust a meghivoban kell
meghatarozni.

Az elektronikus hirk6zl6 eszkoz kozvetitésével tartott iilésen elhangzottakat és
a hozott hatdrozatokat az iilésen erre megvalasztott jegyzOkonyvvezetd



irasban koteles rogziteni. Az elektronikus hirk6zld eszkoz utjan megtartott
tilésrél minden esetben képi és hanganyag is rogzitésre kertil.

(4) A vezetd szervek akkor hatarozatképesek, ha az iilésen tagjaiknak legalédbb
50% + 1 6 jelen van. Amennyiben az iilést hatarozatképtelenség miatt el kell
halasztani, az eredeti napirendben felvett kérdésekben masodszorra dsszehivott
ilés, a megjelentek szamadra tekintet nélkiil hatarozatképes.

(5) AzEInok egyedi rendelkezése szerint az alabbiak megtartasa mellett {ilés tartasa
nélkiili dontéshozatalra keriilhet sor. A résztvevOkkel valdo kozlésére az
ligyvezetd igazgato jogosult a kovetkezo rendelkezések betartdsa mellett:

a) a napirendre vonatkoz6 részletes meghivdo nem mell6zhetd, és a
hatdrozat tervezetét a résztvevokkel irdsban, a megkiildést igazold
modon kozolni kell,

b)  aszavazat megkiildésére legalabb 8 napot kell biztositani,

c)a résztvevl szavazata akkor érvényes, ha abbdl egyértelmiien
megallapithatd a szavazd személye, a szavazdsra bocsatott
hatarozattervezet megjelolése és az arra adott szavazat,

d) arésztvevd a szavazatat irasban a megkiildést igazold mddon kiildheti
meg,

e) dontéshozatali eljaras akkor eredményes, ha legaldbb annyi
szavazatot megkiildenek az tligyvezetés részére, amennyi szavazati
jogot képviseld tag jelenléte a hatarozatképességhez sziikséges lenne
ilés tartasa esetén.

A szavazasra megszabott hataridd utolsé napjat kovetd harom napon beliil — ha
valamennyi résztvevl szavazata ezt megelézden érkezik meg, akkor az utolso
szavazat beérkezésének napjatol szamitott harom napon beliil - az ligyvezetés
megallapitja a szavazas eredményét, €s azt tovabbi harom napon beliil irasban a
megkiildést igazold6 modon kozli a résztvevokkel. A dontéshozatal napja a
szavazasi hataridé utolsé napja, ha valamennyi szavazat korabban beérkezik,
akkor az utols6 szavazat beérkezésének napja.

IV. RESZKOZGYULES, KULDOTTKOZGYULES

10.§

A Szovetség legfobb dontéshozo szerve a Kiildottkozgytilés, amely a szovetségi élet
minden kérdésében donthet. A Kiildottkozgylilés a rendes €s tarsult tagok altal
részkozgytiléseken delegalt és valasztott kiildottekbol, valamint az Elndkség és a
Feliigyel8bizottsag tagjaibol all. Az Ugyvezetd Igazgaté tanacskozasi joggal allando
résztvevoje a Kiildottkozgytilésnek.

(1) A rendes tagok és a tarsult tagok részkozgytiiléseit az Elndkség altal kijelolt
tajkorzetekben (18.§ (9)) regisztralt tagok Osszessége alkotja. A
részkozgytiléseken torténik az adott tdjkorzet sajatossagainak megtargyalasa, a
Kiildottkozgytilés elokészitése és a kiildottek megvalasztasa.
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(2) Minden tajkorzetben évente legalabb egy alkalommal részkozgytilést kell
tartani. A részkozgytlések eseményeirdl, megallapitasairdl jegyzOkonyvet kell
felvenni, amelynek kiildottvalasztds esetén tartalmaznia kell a szavazasok
eredményeit €s a kiildottek (jogi személyiség képviseldjének) nevét és cimét is.
A jegyzOkonyvet a részkozgyllés levezetdje €és két - az iilésen mindvégig
jelenlévo - jegyzOkonyv hitelesitd tag irja ala.

(3) Az egyes tajkorzetekbdl annak teriiletén tartott anyak 1étszdmanak aranyaban
lehet kiildotteket delegalni illetve valasztani a kovetkez6 elvek szerint:

a) minden 1000 torzskonyvi ellendrzésben tartott anyajuhnal illetve 500
torzskonyvi ellendrzésben tartott anyakecskénél tobbet tenyésztd rendes tag
illetve az elismert tenyésztd szervezetek alanyi jogon egy-egy kiildottet
delegalhatnak. A jogi személyek kotelesek az Elnokséget irasban értesiteni
kiildottjiik személyérol.

b) az 1000 anyajuhnal illetve 500 anyakecskénél kevesebbet torzskonyvi
ellendrzésben tartd tenyészetek tajkorzetbeli [étszamat figyelembe véve minden
1000 ellendrzott anyajuh illetve 500 anyakecske utan egy-egy kiildott
valaszthat6 a tajkorzetbol.

¢) A tarsult tagok 25 000 naluk nyilvantartott anyajuhonként illetve 5000 naluk
nyilvantartott anyakecske utan egy-egy kiildottet valaszthatnak, de nem tobbet,
mint a rendes tagok altal valasztott és delegalt kiildottek szama.

(4) Kiildottnek valaszthatd6 minden rendes ¢€s tarsult tag. A kiildott a
Kiildottkozgytilésen az 6t megvalasztdo tagok érdekeit koteles képviselni. A
Részkozgylilés a kiildotteket egyszeri szotobbséggel vagy - amennyiben a
jelenlévd tagoknak legalabb egyharmada inditvanyozza - titkos szavazassal
valasztja. A kiildott mandatuma egy valasztasi ciklusra (4 év) szol, de minden
részkozgytilésen feliilvizsgalhato a kiildottek személye.

(5) A Részkozgylilés keretében a tagok javaslatot tehetnek a Kiildottkozgytilés
részére az Elnokség €s a Feliigyeldbizottsag tagjainak és EInokének személyére.

(6) A kiildott megbizasa megsziinik:
- ha az 6t megvalasztdo Részkozgytilés 2/3-0s tobbséggel visszahivja;
- a kiildott lemondasaval,
- a kiildott tagsagi viszonyanak megsziinésével.
- ha a tag delegalasi joga megszilinik (3/a).

(7) Megbizads megsziinése esetén a kovetkezd részkozgytilésen uj kiildottet kell
valasztani illetve delegalni az adott ciklus végéig.

11.§



A Kiildottkozgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik:
(1) A Szovetség Alapszabalyanak elfogadasa és modositasa.
(2) A Szovetség céljanak és tevékenységének meghatarozasa.

(3) A Szovetség Elnokének és elndkségi tagjainak, valamint a Feliigyelobizottsag
Elndkének ¢és tagjainak megvalasztasa és visszahivasa.

(4) Evente a Szovetség koltségvetésének elfogaddsa, a tagdijak és szolgaltatasi
dijak mértékének megallapitdsa, valamint azok fizetési rendjének
meghatarozésa.

(5) A tisztségviselok beszamoltatasa és beszamolojanak elfogadasa.

(6) Azelnokségi és felligyeld bizottsagi tagok tiszteletdijanak és koltségtéritésének
meghatarozasa.

(7) Az Elnokség hatarozatai ellen benyujtott beadvanyok elbiralasa.

(8) Dontés a Szovetség megsziinésérdl, mas egyesiilettel vald egyesiilésérdl és a
szétvalasarol.

(9) Tag kizérasa, a tagsagi viszony felmondasa.
(10) Tiszteletbeli tag felvétele.

(11) Elnok feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld a
Szovetséggel munkaviszonyban all.

(12) Olyan szerzédés megkotésének jovahagyasa, amelyet a Szovetség sajat
tagjaval, vezetd tisztségviseldjével, a Felligyeldbizottsdg tagjaval vagy ezek

hozzatartozdjaval kot.

(13) A jelenlegi ¢s korabbi szovetségi tagok, a vezetd tisztségviselok és mas
szovetségi szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl vald dontés.

(14) A wvalasztott konyvvizsgdld megvalasztisa, visszahivdsa ¢és dijazésanak
megallapitasa.

(15) A végelszamol¢ kijeldlése.
12.§

(1) A juhtenyésztd rendes tagok kiildotteinek kizarolagos hataskorébe tartozik —
50% + 1 10 jelenléte esetén — a Szovetség juhfajtakra vonatkozo tenyésztési



programjanak elfogaddsa és modositasa, a kiildottek kétharmados szavazata
alapjan. Amennyiben az adott kérdésben 2/3-os tobbség nem sziiletik, a
javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

(2) A kecsketenyésztd rendes tagok altal valasztasi ciklusonként részkozgytilésen
megvalasztott 11 f6 rendes tag — melybdl maguk koziil 5 f6t a Tenyésztok
Tanacsanak tagjava valasztanak — kizarolagos hataskorébe tartozik a Szovetség
kecskefajtdkra vonatkozé tenyésztési programjanak elfogadasa €s modositasa —
50% + 1 {6 jelenléte esetén — kétharmados szavazatuk alapjdn. Amennyiben az
adott kérdésben 2/3-os tobbség nem sziiletik, a javaslatot elvetettnek kell
tekinteni.

13.§

A Kiildottkozgytlilés hatarozatképes, ha azon a kiildottek legalabb 50% + 1 6 jelen
van. Amennyiben az iilést hatarozatképtelenség miatt el kell halasztani, az eredeti
napirendben felvett kérdésekben masodszorra Osszehivott {ilés, a megjelentek
szamara tekintet nélkiil hatarozatképes, ha a tdvolmaradas jogkovetkezményeit és a
megismételt kiildottkozgytilés idépontjat és helyét a meghivo tartalmazta.

A Kiildottkozgytlés  levezetd — elnokot,  szavazatszdmlald  bizottsagot,
jegyzdékdnyvvezetdt és a jegyzOkonyvet hitelesitd két tagot valaszt.

14.§

A Kiildottkozgytilés hatarozatait személyi kérdésekben nyilt szavazassal, mindsitett
tobbséggel, mas kérdésekben egyszerii sz6tobbséggel hozza. Amennyiben a jelenlévd
kiildottek legalabb egyharmada inditvanyozza, ugy titkos szavazast kell elrendelni.
Minden kiild6tt egy szavazattal rendelkezik.

15.§

A Kiildottkozgytlésen jelenlévd kiildottek 2/3-anak szavazata sziikséges az alabbi
kérdések eldontéséhez:

o személyi kérdések (16.§),
o mas szervezethez torténd csatlakozas,
 atalakulas.

Amennyiben az adott kérdésben 2/3-0s tobbség nem sziiletik, a javaslatot elvetettnek
kell tekinteni.

Személyi kérdésekben valdo dontésnél, - tobbes jelolés esetén - amennyiben egyik
jelolt sem szerzi meg a szavazatok 2/3-at, masodik fordulot kell tartani.

A masodik forduloban csak az elsé forduloban legtobb szavazatot kapott jelolt
indulhat. Ha a jel6lt a masodik forduloban sem szerzi meg az eldirt szavazati aranyt,
a javaslatot elvetettnek kell tekinteni, és 0j listat kell allitani, majd - az el6z6
szabalyok szerint - U szavazast tartani.



Az Alapszabaly modositasahoz a jelenlévd szavazati joggal rendelkezé tagok
haromnegyedes szotobbséggel hozott, mig a Szovetség céljadnak modositasdhoz €s a
Szévetség megsziinésérdl szold dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok
haromnegyedes szo6tobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

16.§

A Szovetség Elnokét, az Elnokség tagjait, valamint a Feliigyelobizottsag Elnokét és
tagjait a Kiildottkozgytilés hatarozott idore — négy évre — valasztja, a hatarozott id6
eltelte utan Gjravalaszthatok.

a) A juhtenyésztd rendes tagok kiildottei maguk koziil 11 elndkségi €s a rendes
tagok koziil két 6 felligyeldbizottsagi tagot valasztanak.

b) A juhtenyésztd tarsult tagok kiildotter maguk koziil 4 kiildottenként egy-egy
elnokségi tagot, de legfeljebb 10 f6t, és a tarsult tagok kozil két {6
feliigyeldbizottsagi tagot valasztanak.

c) A kecsketenyésztd rendes tagok kiildottei maguk koziil 4 kiildottenként egy-
egy, de legfeljebb kettd elndkségi tagot és egy {6 feliigyeldbizottsagi tagot
valasztanak.

d) A kecsketenyészt6 tarsult tagok kiildottei maguk koziil egy 6 elndkségi tagot
valasztanak.

17.§

(1) A Kildottkozgytilést sziikség szerint, de legalabb évente kell 6sszehivni.

A Kiildottkozgytilésre szold meghivot a helyszin megjelolésével és a javasolt
napirenddel az iilés idépontja eldtt 15 nappal irdasban megkiildést igazolé moédon
kell megkiildeni ¢és kozzétenni. A meghivéban a napirendeket olyan
részletességgel kell feltlintetni, hogy a szavazasra jogosultak a targyalni kivant
témakorokben az allaspontjukat kialakithassak. A kiildottkdzgytilési meghivo
kozzétételétdl szamitott 5 napon beliil a kiildottek és a Szovetség szervei az
Elnoktdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokoldsaval. A
napirend kiegészitésének targyaban az Elnok jogosult donteni. Ha a napirend
kiegészitése iranti kérelemrdl az Elndk nem dont vagy azt elutasitja, a
Kildottkozgytilés a napirend elfogaddsardl szold hatdrozat meghozatalat
megel6zéen kiillon dont a napirend kiegészitésének targydban. A
Kiildottkozgytilés helye altaldban a Szovetség székhelyére keriil 6sszehivasra,
vagy a meghivoban pontos cimmel megjeldlt arra alkalmas egyéb helyszinre. A
Kiildottkozgytilést 0ssze kell hivni, ha azt a Szovetség tagjainak 1/10-e az ok és
a cél megjelolésével irdsban kéri, vagy a Feliigyeldbizottsdg kezdeményezi,
illetve ha a birdsag, ligyészség elrendeli.

Az Elnokség koteles tovabba a sziikséges intézkedések megtétele céljabol a
Kiildottkozgytilést 6sszehivni, ha a Szovetség vagyona az esedékes tartozasokat
nem fedezi, vagy eldrelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor
teljesiteni, illetve ha a Szovetség céljainak elérése veszélybe kertilt. Ezen utdbbi
esetekben a tagok kotelesek az okot ado koriilmény



)

(1)

)

3)

4)

)

(6)

megsziintetése érdekében intézkedést tenni, vagy a Szovetség megsziintetésérol
donteni.

A Kiildottkozgytilés csak olyan kérdésben hozhat hatarozatot, amely a
Kiildottkozgytilés meghivojaban szerepel, kivéve, ha valamennyi részvételre
jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés megtargyaldsdhoz
egyhangulag hozzajarul.

A Kiildottkozgytilésrdl jegyzOkonyvet kell felvenni, melyet az e célra
megvalasztott — az lilésen mindvégig jelenlévo — két jegyzokonyv hitelesitd tag
hitelesit, és az Elndk, az Ugyvezetd Igazgatd és a jegyzokonyvvezetd irja ald. A
Kiildottkozgytilés hatarozatait minden tag részére meg kell kiildeni irasban,
megkiildést igazol6 moddon, valamint a Szdvetség honlapjan torténd
kozzététellel is elérhetdvé kell tenni.

V. ELNOKSEG
18.§

Az Elnokség, a Szovetség 0sszehangolod szerve, biztositja a szovetségi munka
folyamatossagat, tarsadalmi elismertségét. Legfeljebb 24 valasztott tagbol all,
az Elnokot a Kildottkozgytilés valasztja.

Az Elnokség tagjainak rendszeres tajékoztatasi és beszdmolasi kotelezettségiik
van tajkorzetiikben.

Két Kiildottkozgytilés kozott a Szovetség legfelsobb testiilete az Elndkség,
amely a Kiildottkozgytilés és rendes tagok kiildotteinek kizardlagos hataskorébe
utalt kérdések kivételével, a Szovetséget érintd valamennyi kérdésben donthet.

Az Elndkség hatarozatképes, ha azon a tagok legalabb 50% + 1 6 jelen van.
Amennyiben az iilést hatarozatképtelenség miatt el kell halasztani, az eredeti
napirendben felvett kérdésekben masodszorra 6sszehivott iilés, a megjelentek
szamara tekintet nélkiil hatdrozatképes.

Az Elnokség hatarozatait személyi kérdésekben nyilt szavazassal, mindsitett
tobbséggel, egyéb esetben egyszerli szotobbséggel hozza. Amennyiben a
jelenlévo tagok legaldbb egyharmada inditvanyozza, ugy titkos szavazast kell
elrendelni.

Az Elnokség tagjai sziikség esetén, két kiildottkdzgytilés kozott - legfeljebb
harom tagot - kooptalhatnak. Errél az Elnokség a valasztott tag tagsagi
viszonyanak megsziinését kovetd legkozelebbi iilésén dont. A kooptalt tagok
végleges megvalasztasarol a soron kovetkezd kiildottkozgytilésnek kell donteni.



(7) Gondoskodik a Kiildottkozgytilés hatarozatainak végrehajtasarol, valamint a
Szovetségi Iroda miitkodtetésérdl és beszamoltatdsarol. Az Elndkség sziikség
szerint, de legalabb félévenként iilésezik. Az elndkségi iilésrdl jegyzOkonyvet
kell késziteni, melyet az elnokségi tagok nagy szdmara tekintettel a
jegyzOkonyvvezetd, az Elnok, két - az iilésen mindvégig jelenlévd -
jegyz8konyv hitelesitd tag és az Ugyvezetd Igazgaté ir ald.

(8) Meghatarozza a Szovetség tartalmi tevékenységét, elfogadja a Szovetség éves
munkatervét, valamint az el6z6 lezart iizleti év szamviteli beszamolojat.

(9) Szakmai, foldrajzi szempontok és az instruktori korzetek figyelembevételével
- az 1lugyvezetés elOterjesztése alapjan - kialakitja a tdjkorzeteket, a

részkozgytilések teriileti egységeit.

(10) Dijakat alapit és adomanyoz, dontést hoz adomany gyiijtésérél és annak
felhasznalasarol.

(11) Javaslatot ad a Kiildottkozgytilésnek a Szovetség tiszteletbeli tagjaira.

(12) Allando és eseti bizottsagokat, illetve Szakbizottsagokat hozhat létre, amelynek
tagjai az EIn0kségnek beszamolasi kotelezettséggel tartoznak.

(13) Az Elnokség ¢és FelligyelObizottsag tagjainak kivételével a Szovetség valasztott
vezetl tisztségviseldi részére tiszteletdijat és koltségtéritést allapithat meg.

(14) Dont a rendes, a tarsult és a partolo tagfelvételrdl melyet a soron kovetkezo
kiildottkozgytilés elé terjeszt tudomasulvételre.

(15) A Szdvetség Ugyvezetd Igazgatojat az Elndkség bizza meg, és gyakorolja
felette a munkaltatdi jogokat.

(16) Az Ugyvezetd Igazgatd kinevezésre az Elndk tesz javaslatot, és a hatarozat
alapjan az Elnokség nevében aldirja a kinevezési okmanyt.

(17) Az Ugyvezetd Igazgatd munkdjaért az Elndkségnek tartozik feleldsséggel.

(18) Az Ugyvezeté Igazgatd tanacskozasi joggal allandd résztvevédije az elnokségi
tiléseknek.

(19) Dont mas szervezetben a képviselet ellatasarol, vagy a képviseld kiildottek
megvalasztasanak rendjérdl, figyelembe véve a mds szervezet erre vonatkozé
szabdlyait is.



19.§

(1) A Szovetség Elndke ¢s az Elnokség tagjai tdrsadalmi megbizatasként latjak el
feladatukat, résziikkre a Kiildottkozgytilés tiszteletdijat és koltségtéritést
allapithat meg.

(2) Az elnokségi tagsag megsziinése:

- a tisztségrol vald lemondéssal, melyet az Elndkség iilésén kell
bejelenteni, jegyzOkonyvben rogziteni kell vagy a kilépést irasban,
igazolhaté modon kell k6z6lni az Elnokkel;

- visszahivassal;

- ahatarozott 1d6 lejartaval;

- ha az Elnokség tagjai kozil a tagok valamelyikének elnokségi
tagsaga - annak lejartat megel6zéen - megsziinik, az Ujonnan
megvalasztott tag megbizatasa az eredetileg megvalasztott tag
megbizatasi idejének hatralévo idétartamara szol;

- torvényben meghatarozott ok bekovetkezte.

(3) Az Elnokét munkdjaban az Alelnokok segitik. A Tenyésztési Alelnokot az
Elndkség rendes tagjaibol, a Termelési Alelnokot pedig a tarsult elndkségi tagok
kozil a Kiildottkozgytilés valasztja meg. Az EInokot tavollétében a Tenyésztési
Alelndk helyettesiti vagy elnoki megbizas alapjan a Termelési Alelndk. Az
Elnok lemondasa illetve tagsagi viszonyanak megsziinése esetén a kovetkezd
kiildottkozgytilésig a Tenyésztési Alelnok latja el az elndki feladatokat.

Az Elnok ¢és az Alelnokok munkajukért a Kiildottkozgytilésnek tartoznak
felelosséggel.

(4) Az EInok feladatai:

a)
b)

a Szovetség képviselete az Alapszabalyban meghatarozott korben;
Osszehivja a Kiildottkozgytlést a kiildottek és a Szovetség szerveinek
értesitésével, és azon elnokdl, meghatdrozza a napirendi pontokat, részt
vesz a Kiildottkozgytilésen és valaszol a Szovetséggel kapcsolatban
feltett kérdésekre;

javaslatot tesz a Elnokségnek az Ugyvezetd Igazgatd személyére;
feliigyeli a Szovetségi Iroda tevékenységét;

biztositja a Szovetség torvényes €s szabalyszerl tevékenységét;
gondoskodik az elnokségi iilések Osszehivasarol €s a hozott dontések,
intézkedések irdsba foglaldsarol, végrehajtasat ellendrzi;

elnokségi iiléseken egyenld szavazati arany esetén dontést hozni;

a Szovetséget érintd megsziinési ok fennallasdnak mindenkori vizsgalata,
¢s annak bekovetkezte esetén a Polgari torvénykdnyvben eldirt
intézkedések megtétele;

a Szovetségi Irodan keresztiil: nyilvantartja a tagsagot, kezeli a
Szovetség pénzeszkozeit, ennek keretében utalvanyozasi jogkort
gyakorol, kezeli a Szovetség iratait, bevételi és kiadasi bizonylatait €s



vezeti a Szovetség tagnyilvantartasat, vezeti a hatarozatok tarat illetve 6rzi a
hatarozatokat tartalmaz6 jegyzékonyvet.

VI. FELUGYELO BIZOTTSAG
20.§

A Szovetség altalanos hataskori ellendrzo szerve. Ellendrzi a Szovetség torvényes és
alapszabalyszeri miikodését, 5 tagu, ¢lén a Feliigyeldbizottsag Elnoke all.
Hatéarozatait a jelenlévok szotobbségével hozza. FeliigyelObizottsdg tagja az a
nagykoru tag lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges
korben nem korlatoztadk. Nem lehet a Feliigyeldbizottsag tagja, akivel szemben a
vezetd tisztségviselOkre vonatkozd kizard ok all fenn, tovabba, aki vagy akinek a
hozzatartozdja a jogi személy vezetd tisztségviseldje. A Feliigyeldbizottsag tagjai a
Feliigyelobizottsdg munkdjdban  személyesen kotelesek részt venni. A
Feliigyelobizottsag tagjai a jogi személy ligyvezetésétdl fliggetlenek, tevékenységiik
soran nem utasithatdak.

A feliigyelObizottsagi tagsag megsziinésére az elndkségi tagi megbizatés
megsziinésére  vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni azzal, hogy a
feliigyelObizottsagi tag a Szovetség Elndkéhez cimzett lemondd nyilatkozatat a
Szovetségi Irodanak nyujtja be.

(1)  Véleményezi a Kiildottkozgytilés elé keriild eldterjesztéseket, tovabba az
el6zo évi lezart tizleti évrdl szolo, a vonatkozo jogszabalyok eldirasai szerint
Osszeallitott szamviteli beszamolot az Elndkség részére.

(2)  Ellendrzi az Alapszabalyban és a Szovetségre vonatkozd jogszabalyokban
foglaltak  szerinti mikodését, a  Kiildottkozgylilés hatdrozatainak
végrehajtasat.

(3) A Feliigyelobizottsag a Kiildottkozgytilésnek alarendelten mikodik,
munkdjarol koteles évente beszdmolni.

(4) Inditvanyozhatja a Kiildottkozgytilés illetve elndkségi iilés 6sszehivasat.

(5) A Bizottsag Elnoke és tagjai a Szovetség mas vezetd szervezeteiben tisztséget
nem tolthetnek be.

(6) A Feliigyelobizottsag Elnoke és tagjai feladatukat tdrsadalmi megbizatasként
latjak el. Résziikre a Kiildottkozgytlés tiszteletdijat és koltségtéritést
allapithat meg.
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VII. TENYESZTOK TANACSA
21.8

A Tenyésztok Tandcsa:
a) a rendes juhtenyésztd tagok kiildotter koziil valasztott 11 elndkségi
tagbol tovabba
b) arendes kecsketenyésztd tagok altal Részkozgytilésen valasztott 5 fobol
allo testilet.
A TenyésztOk Tandcsa tenyésztési dontés elOkészitd feladatokat lat el a
tenyésztési programban eldirtak szerint. A Tenyészték Tanécsa elnoki teendoit
a Tenyésztési Alelnok latja el.

A Tenyésztdk Tanacsa iiléseit sziikség szerint tartja. Az Ugyvezetd Igazgatd és
a tenyésztésvezetd — tandcskozasi joggal — allando résztvevoje a Tenyésztok
Tanacsa iiléseinek.

Az iiléseirdl jegyzokonyvet kell késziteni, melyet a jegyzOkonyvvezetd, az
Ugyvezetd Igazgato €s a tenyésztésvezeto ir ala.

Tagjai munkdjukat tarsadalmi megbizasként végzik, résziikre az Elnokség
tiszteletdijat és koltségtéritést allapithat meg.

VIII. SZOVETSEGI IRODA

22.§

A Szdvetseg altalanos hataskori, igyintezd, végrehajto szervezete, kozvetleniil
segiti a vezetd szervek ¢s az Elnok munkajat. Vezetését az Ugyvezetd Igazgatd
latja el.
A Szovetségi Iroda a Kiildottkozgyiilés altal elfogadott koltségvetés keretei
kozott gazdalkodik.

A Szovetségi Iroda dolgozoi a Szovetség fizetett alkalmazottai.

23.§

Az Ugyvezetd Igazgaté feladatai:

a)
b)

©)
d)

egy személyben iranyitja a Szovetségi Iroda munkajat;

kinevezi az Iroda dolgozoéit, gyakorolja felettiik a munkaltatéi jogkort,
kijeloli a teriileten dolgozok telephelyét;

gondoskodik a Kiildottkozgytilés elé keriilo elOterjesztések, hatarozat-
tervezetek kidolgozasarol;

biztositja a Kiildottkozgytilés, a Részkozgyiilések, az Elndkség és a
TenyésztOk Tanacsa hatdrozatainak kihirdetését és szervezi a hatarozatok
végrehajtasat;
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végrehajtja az Elnokség altal megallapitott éves szakmai feladattervet;
gyakorolja a részére biztositott utalvanyozasi jogkort;

a Szovetségi Iroda gazdasagi vezetdjével felel a Szdvetség vagyoni
eszkozeinek az Alapszabaly, illetéleg a jovahagyott koltségvetés szerinti
c¢lokra vald felhasznalasaért, kezeli a Szovetség vagyonat, a vagyon
felhasznalasara és befektetésére vonatkozd, a vezetd szervek hataskorébe
nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa;

elosegiti a Szovetség vezetd szerveinek torvényes és szabalyszer
mukodését;

feladata a Szdévetségi Iroda ligyrendjére vonatkozo javaslat kidolgozasa és a
jovéahagyott ligyrend mindenkori betartdsa és betartatasa;

meghatarozott célfeladatok érdekében szakbizottsagokat hozhat 1étre
elndkségi hatarozat alapjan;

a Szovetség képviselete az Alapszabalyban meghatarozott korben.

IX. A SZOVETSEG KEPVISELETE

24.§

A Szovetséget harmadik személyekkel szemben, tovabba a hatosagok és a
birdsagok elott altalanossagban és teljes jogkorrel — kiilon-kiilon és egyiitt is
— a Szovetség Elndke, Ugyvezetd Igazgatdja, valamint az Elndkség altal
megbizott személyek — a megbizasban meghatarozott koérben — jogosultak
képviselni.

Az Alapszabaly erejénél fogva az Ugyvezetd Igazgatd jogosult képviseletre,
dontéshozatalra és alairasra az aldbbi korben:
* munkaltatéi jogkor gyakorldsa a Szovetségi Iroda beosztott dolgozoi
felett,
» a Kiildottkozgytilés altal jovahagyott gazdalkodasi terv végrehajtasara
iranyul6 valamennyi szerz6dés megkotése,
= kotelezettségvallalast nem tartalmazo valamennyi levelezés esetén, kivéve
azt a kort, amelyet a Szovetség Elnoke az iligyrendben meghatarozott
mértékben magénak tartott fenn.

Az Ugyvezeté Igazgatd az Alapszabalyban meghatérozott képviseleti jogkorét
a Szovetségi Iroda dolgozoira atruhdzhatja a Szovetségi Iroda ligyrendjében
meghatarozott mértékben, ebben az esetben magatartasukért ugy felel, mintha
maga jart volna el.

X. A SZOVETSEG MUKODESE ES GAZDALKODASA

25.§

A Szovetség céljainak eléréséhez sziikséges feladatait és tevékenységét a
Szovetség ligyrendjében meghatarozott mdédon latja el.
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(2) Azigyrendnek az aldbbiakat kell tartalmaznia

3)

4)

)

(6)

(7)

(8)

o Tligyvitel és ligykezelés szabalyozésa (iratkezelés rendje)

e pénziigyi ¢és szamviteli nyilvantartas, valamint bizonylati rend
szabalyozasa,

e hazi pénztar, pénzkezelés, fogydeszkoz igénylés és beszerzés,

e leltarozas, selejtezés, szigoru szamadasu nyomtatvanyok kezelésének
¢s nyilvantartasanak szabalyai,

e utalvanyozasi rend szabdlyozasa

o koltségvetésen kiviili munkak vallalasanak, az 6nkdltség szamitdsnak
¢s arképzésnek szabalyozasa,

o szerzddéskotes, kotelezettségvallalas rendje,

e mindazon kérdések szabdlyozisa, amelyeket jogszabdly ezeken
tulmenden a jogi személy részére kotelezden eldir.

A Szovetségi Iroda dolgozdinak munkaviszonyara vonatkozéan munkaiigyi
szabalyzatot kell késziteni.

A munkaiigyi szabdlyzatot a Szovetség Elndke és a Szovetségi Iroda dolgozé
kollektivdja egyetértésével kell kialakitani. A munkaligyi szabdlyzatot
tajekoztatas céljabol az Elnokség elé kell terjeszteni.

A Szdvetség a rendelkezésére allo vagyoni eszkozokkel, a Kiildottkdzgytilés
altal jovahagyott koltségvetés szerint gazdalkodik.

A koltségvetés elokészitése €s végrehajtdsa soran a tarsadalmi szervezetek
gazdalkodo6 tevékenységérdl szol6 mindenkori hatdlyos pénziigyi €s szamviteli
jogszabalyok az irdnyadok.
A Szovetség bevételei:
a) szovetségi tagsagi dijak,
b) partold tagsagi dijak,
c) Szovetség alapszabalyszerli alaptevékenységébdl ¢és az ahhoz
kapcsolodo szolgaltatasokbol szarmazo bevételek,
d) az allattenyésztés fejlesztését szolgald nemzeti és EU koltségvetésbol
jutatott timogatasok,
e) adomanyok,
f) kamatok, hozamok,
g) vallalkozési tevékenységébdl szarmazo bevételek,
h) az a)-g) pontokba nem tartozé egyéb bevételek.

A Szovetség tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok, a tagdij megfizetésén
tul, a Szovetség tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

Szovetség nyereséget nem képez. A Szovetség éves bevételének a
koltségfelhasznalason felill fennmaradd részét a Szovetségi Iroda és a
Szovetség tevékenységében kiemelkedd munkat végzett tagok (jogi személyt
képviselOk) jutalmazasara, illetve a kovetkezd €évi feladatok megvalositasara
fordithatja, a Kiildottkozgytilés és az Elndkség dontésének megfelelden.
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(9) A Szovetség jogutdd nélkiili megsziinése esetén vagyonat, a tartozasok
kiegyenlitése utdn az Alapszabalyban meghatdrozott, a Szovetség céljaval
megegyezd vagy hasonld cél megvalositasara 1étrejott kozhasznll szervezetnek
kell atadni. A nyilvantart6 birdsadg jogszabalyban meghatarozott szervezetnek
juttatja a vagyont, ha az Alapszabaly nem tartalmaz rendelkezést a megsziind
Szovetség vagyonardl, vagy ha az Alapszabalyban megjelolt kozhaszni
szervezet a vagyont nem fogadja el, vagy azt nem szerezheti meg.

XI. ZARO RENDELKEZESEK
26.§

Mindazon kérdésekben, melyrdl a jelen Alapszabaly nem rendelkezik, a Polgari
Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. térvény vonatkozo rendelkezései, az egyesiilési
jogrol, a kozhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek mukodésérdl és
tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV. torvény valamint az egyéb kapcsolodd
jogszabalyok az irdnyadok.

Az 1991. aprilis 25-én tartott alakuld iilésen a tagok az eredeti Alapszabalyt
jovahagytak.

Az 1991. december 10-én, 1992. majus 14-én, 1993. december 15-én, 1996. jinius
12-én, 1999. december 16-an, 2000. december 14-én, 2003. december 16-an, 2004.
junius 8-an, 2005. december 14-én, 2008. jinius 5-én és 2008. december 15-¢én, 2012.
Jjunius 5-én, a 2015. december 16-an, valamint a 2016. majus 12-én tartott kozgyiilésen
a tagok Alapszabaly modositast hagytak jova.

Jelen modositott Alapszabalyt a 2022. majus 24-¢én tartott Kiildottkozgyiilés hagyta
Jova.
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